PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALZINHO

PAGO MUNICIPAL PREFEITO JOSE DE LIMA FRANCO SOBRINHO
CNPJ 45.623.600/0001-44

LEI N° 1.832/2023
DE 19 DE ABRIL DE 2023

“Dispbe sobre a criagdao do Programa Social “Frente
Popular do Trabalho” e da outras providéncias”

PAULO ROGERIO PEREIRA, no exercicio do cargo de Prefeito Municipal, no uso
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e

ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO PROGRAMA ASSISTENCIAL
“FRENTE POPULAR DE TRABALHO”

Das Disposigbes Gerais

Art. 1°. Fica instituldo o Programa Social “Frente Popular de Trabalho” o qual tem
por finalidade precipua auxiliar familias vulneraveis ao trabalho, proporcionando-lhes amparo
financeiro mediante prestagéo de servigos ao Municipio, objetivando assegurar o direito a
dignidade do cidadéao.

Paragrafo Unico - O programa de que trata esta lei tem carater eminentemente social, ndo
devendo, em hipotese alguma, assumir fungdo de suplementagdo ou substituigao dos
servigos essenciais prestados pela Administragéo Municipal aos cidad&os em geral.

Art. 2°. O presente programa sera mantido pelo Municipio, através dos érgéos do

Poder Executivo.

CAPITULO II

Da Frente Popular de Trabalho

Art. 3°. O programa social tem por objetivo principal o desenvolvimento de uma
‘“Frente Popular de Trabalho", especiaimente designada para prestagdo de servigos ao
Municipio, como forma de contraprestac&o ao auxilio financeiro prestado ao beneficiario.
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Paragrafo Unico. Os beneficiarios do presente programa, em hipétese alguma manter&o
vinculo empregaticio, estatutario ou contratual com a Municipalidade.

Art. 4°, Fica garantido o pagamento de um auxilio financeiro no valor de um salario
minimo nacional aos assistidos admitidos na "Frente Popular de Trabalho” que preencherem

os requisitos previstos nesta Lei.

§ 1° Fica assegurado aos beneficiarios admitidos no presente programa o
fornecimento mensal de uma cesta basica de produtos alimenticios, bem como o
fornecimento dos EPI"s para a realizag&o do labor.

§ 2° Fica condicionado o direito a cesta basica aos assistidos da "Frente Popular de
Trabalho" que frequentarem o minimo de 15 (quinze) dias junto ao programa durante o més.

§ 3° O valor do auxilio financeiro a ser fornecido ao beneficiario do presente
programa ficara adstrito as disponibilidades orgamentarias previstas na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social do Poder Executivo.

Art. 5°. Os trabalhos desenvolvidos pelos assistidos inseridos na “Frente Popular de
Trabalho” terdo carga horaria maxima de 40 (quarenta) horas semanais e 8 (oito) horas
diarias, devendo ser descontado no pagamento do auxilio financeiro os dias que néo houver a

prestagdo do labor.

Art. 6°. Fica estabelecido o prazo de 12 (doze) meses para a participagdo no
Programa Social da “Frente Popular de Trabalho", podendo ser prorrogado por igual periodo,
a critério da Administrag&o, e desde de que o assistido mantenha as condigbes de sua

admissao no Programa.

§ 1° Findo o prazo estabelecido no caput do presente artigo, o inserido sera
automaticamente excluido da “Frente Popular de Trabalho", com o cancelamento do

pagamento do auxilio financeiro;
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§ 2° No caso de exclusdo do assistido da “Frente Popular de Trabalho” pelo
vencimento do prazo, o pagamento do auxilio financeiro de que trata o caput do art. 4° desta
lei sera pago proporcionalmente aos dias trabalhados pela assistido.

§ 3° Nos casos de exclusdo do programa por vencimento do prazo, o assistido
somente sera novamente admitido na “Frente Popular de Trabalho” apés o cumprimento de
caréncia minima de 06 (seis) meses, apos o qual a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
devera realizar nova avaliagdo para verificar a manutengéo das condigbes para o seu

ingresso.

Art. 7°. A familia do trabalhador da “Frente Popular de Trabalho" ndo estara excluida
de outros programas sociais existentes no Municipio ou que sejam oportunamente criados.

CAPITULO Il

Dos requisitos para insergdo do trabalhador na FPT

Art. 8° Serdo admitidos no programa “Frente Popular de Trabalho” os municipes

que:

| - comprovarem a situagdo de desempregado e que n@o sejam beneficiarios de
seguro-desemprego ou de qualquer outro programa social ou equivalente;

Il- comprovarem residéncia no Municipio de Pinhalzinho de no minimo 03 (trés) anos

ininterruptos.

§ 1° O recrutamento de pessoal dar-se-a mediante procedimento de selegédo publica
simplificada, quando o nimero de inscritos for superior ao numero de vagas, a ser conduzido
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social como critérios de selegéo para o projeto,
sendo: maior tempo de desemprego, menor renda familiar, maior nimero de filhos, maior
tempo de residéncia no Municipio, participar de programas sociais e baixos niveis de

escolaridade.
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§ 2° Para efeito de desempate entre os inscritos serdo observados sucessivamente
os criterios de maior tempo de desemprego, portador de deficiéncia fisica na familia.

§ 3° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social publicara na imprensa oficial do
Municipio o numero de vagas a serem preenchidas na “Frente Popular de Trabalho”,
realizando o chamamento dos interessados.

§ 4° Fica condicionado para aprovagdo no programa social passar por avaliagdo
medica custeada pelo municipio para atestar a capacidade laboral do assistido.

Art. 9°. Somente poderao ser admitidos no programa “Frente Popular de Trabalho”
os maiores de 18 (dezoito) anos.

Art. 10. Nao poderao ser admitidos no mesmo lapso temporal do programa, duas ou
mais pessoas do mesmo seio familiar, exceto se houver sobra de vagas e n&o houver

interessados que atendem os requisitos previstos nesta Lei.

Art. 11. A triagem dos admitidos no programa “Frente Popular de Trabalho" sera
realizada pelo Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO IV

Da prestagao de servigos

Art. 12. As areas de atuagdo da “Frente Popular de Trabalho” ficam delimitadas as
atividades administrativas, atividades gerais, limpeza publica, jardinagem, poda de arvores,
coleta publica, higienizag&o, conservagdo de ruas, pragas, avenidas, terrenos publicos ou
privados, logradouros publicos, manutengdo, pintura, arborizagio e paisagismo de locais
publicos, limpeza de estradas, ribeirbes, corregos, bueiros e servigos afins, nos moldes da
legislagdo e atos administrativos vigentes.

Art. 13. Os servicos a serem desenvolvidos pelos assistidos admitidos no programa
“Frente Popular de Trabalho” ser8o coordenados por servidores responsaveis das respectivas
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Secretarias Municipais ou Seg¢bes das areas que o beneficidrio do programa for
disponibilizado.

Art. 14. No caso de 03 (trés) auséncias injustificadas ao programa da "Frente
Popular de Trabalho" no local de desenvolvimento dos servigos, sera o mesmo excluido do
presente programa.

§ 1° Entende-se por injustificada a auséncia do programa que ndo esteja

fundamentada nos seguintes motivos:

I- doenga do assistido ou de membro da familia que dele dependa, devidamente
comprovada por atestado médico fornecido por profissional da Secretaria Municipal de Saude;

Il - entrevista para vaga de trabalho, a ser comprovada mediante declaragéo

assinada da empresa ou entrevistador.

§ 2° Os assistidos no programa excluidos da "Frente Popular de Trabalho" por
auséncia injustificada n&o ser&o reinseridos no projeto, sendo apoés decorrido o mesmo lapso
temporal estabelecido no art. 6°, a contar de seu desligamento.

§ 3° Em caso de afastamento médico, por mais de 15 (quinze) dias, o beneficiario
ficara suspenso do programa, sem direito aos beneficios do programa, até alta médica.

Art.15. Podera ainda, ser excluido da “Frente Popular de Trabalho" o assistido que
ndo cumprir com suas obrigagbes e deveres da forma necessaria e correta, e ainda, quando
ndo realizar a contento os servigos determinados.

CAPITULO V

Das vedacdes

Art. 16. Os assistidos inseridos no Programa Social da “Frente Popular de Trabalho”

n&o poderéo atuar na execugdo de servigos na administrag@o publica municipal:
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| - que envolvam a tomada de decis&o ou posicionamento institucional nas areas de
planejamento, coordenagao, superviséo e controle;

Il - que sejam considerados estratégicos para o 6rgéo ou a entidade, cuja prestagéo
dos servigos pelo assistido possa colocar em risco o controle de processos e de

conhecimentos e tecnologias; e

Ill - que estejam relacionados ao poder de policia, de regulagdo, de outorga de

servigos publicos e de aplicagdo de sangéo.

Paragrafo anico. Os servigos auxiliares, instrumentais ou acessérios de que tratam os
incisos do caput poderao ser executados pelos assistidos da “Frente Popular de Trabalho",
vedada a transferéncia de responsabilidade para a realizag&o de atos administrativos ou a
tomada de deciséo para o assistido.

CAPITULO VI

Das disposi¢gbes especiais

Art. 17. Compete & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, atraves dos
membros designados, por sua gestora ou membro designado, na forma da lei, decidir sobre a
inclus&o ou exclusdo do assistido na "Frente Popular do Trabalho".

Art. 18. A importancia referente ao auxilio financeiro sera paga pelo Poder Executivo
do Municipio diretamente ao trabalhador da “Frente Popular de Trabalho”, em conta especifica

e na periodicidade mensal.

Art. 19. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta de dotagbes
previstas para o préximo orgamento e, em relagéo ao orgamento vigente, devera o Executivo
apresentar projeto de suplementagdo ou anulagdo de verbas em Lei especifica junto a

Camara Municipal.
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Art. 21. O referido programa consiste inicialmente em 20 vagas.

Paragrafo Unico — A cada chamamento a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social definird o numero de vagas a serem preenchidas, respeitado o limite méximo previsto
no caput deste artigo.

Art. 22. Os beneficiarios do programa ficam condicionados a participar de projetos,
cursos e palestras especificas promovidos pela Secretaria de Assisténcia Social, visando a
capacitagao profissional e reinsergéo ao mercado de trabalho.

Art. 23. Todos os documentos necessarios a ser apresentados pelos candidatos as
vagas do programa serdo fixados mediante Decreto municipal, bem como os relatorios e
formularios de avaliag@o e termo de adesé&o.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Pinhalzinho, 19 de abril de 2023.

PAULO ROGERIO PEREIRA
Prefeito Municipal

Publicado no Diario Oficial do Municipio em 20/04/2023 - Edicdo 546/2023
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